
ПРАЗДНИК

«Аэрозоль Новомосковск» отпраздновал 
10 лет в составе Группы Арнест
3 октября ООО «Аэрозоль Новомо-
сковск» отметило знаменатель-
ную дату – 10 лет в составе Группы 
Арнест. Поздравляли заводчан с 
этим событием президент Группы 
Арнест Алексей Сагал, генераль-
ный директор АО «Арнест» Сер-
гей Попов, генеральный директор 
ОАО «Компания «Арнест» Елена 
Сагал, делегация компаний Груп-
пы Арнест.

 этот день торжественные ме-
роприятия посетили более 100 
гостей из разных стран, горо-

дов и организаций – все те, кто пло-
дотворно сотрудничает с предприя-
тием и приехал поздравить коллег с 
замечательным праздником.
Почетными гостями мероприятия 
стали заместитель директора Де-
партамента развития фармацев-
тической и медицинской промыш-
ленности Минпромторга РФ Елена 
Денисова, председатель правле-
ния Российской Парфюмерно-Кос-
метической Ассоциации Татьяна 
Пучкова, президент Тульской тор-
гово-промышленной палаты Юрий 
Агафонов, заместитель министра 
экономического развития Тульской 
области Вячеслав Романов, гла-
ва города Новомосковска Вадим 
Жерздев и другие.
Стартовая встреча состоялась на 
строящейся промышленной пло-
щадке «Арнест Металл Пак» в осо-
бой экономической зоне «Узло-
вая». Здесь руководство компании 
обсудило с представителями феде-
ральных, региональных и местных 
органов власти вопросы создания 
и запуска нового производства. Уже 
в следующем году на этой площадке 
откроется современное предприя-
тие, рассчитанное на серийный вы-
пуск жестяного баллона.
Большая экскурсионная програм-
ма по высокотехнологичным про-
изводственным участкам ООО 
«Аэрозоль Новомосковск» была 
организована для всех желающих 
посетить предприятие и познако-
миться с его достижениями. Встре-
ча гостей на территории завода 
проходила в дружеской непринуж-
дённой атмосфере в просторном 
актовом зале, где была организова-
на специальная фуршетная линия. 
Коллеги и партнёры могли вдоволь 
пообщаться до и после экскурсии 
по производству.
Праздник продолжился в культур-
но-деловом центре «Азот» в Но-
вомосковске. Вечером в большой 
зрительный зал КДЦ прибыли более 
400 человек. Гостей праздника и со-

трудников завода встречала яркая 
и харизматичная Леди Скрипка Еле-
на Ионова – солистка Московского 
Мьюзик-холла и Тульской филармо-
нии. В ее исполнении звучала вир-
туозная инструментальная музыка: 
классические произведения и со-
временные композиции. Все жела-
ющие запечатлеть себя и свои чув-
ства к «Аэрозоль Новомосковск» 
смогли сделать это в тематической 
фотозоне.
Торжественный вечер открыл ви-
деоролик, рассказывающий о со-
временной жизни предприятия, его 
производстве и сотрудниках.
Поздравляя коллектив ООО «Аэро-

золь Новомосковск» с юбилеем, 
Алексей Сагал отметил, что с всту-
плением в Группу Арнест предпри-
ятие успешно и динамично раз-
вивалось, за 10 лет значительно 
увеличились производственные 
мощности, произошли модерни-
зация оборудования и усовер-
шенствование технологического 
процесса. Сегодня ООО «Аэрозоль 
Новомосковск» – ведущий произ-
водитель парфюмерно-косметиче-
ской и хозяйственно-бытовой про-
дукции в аэрозольной упаковке на 
российском рынке.
Генеральный директор «Аэрозоль 
Новомосковск» Елена Поповкина 

поблагодарила руководство компа-
ний Группы Арнест за партнерские 
отношения и проделанную вместе 
работу, представителей власти за 
поддержку бизнеса. Особые слова 
благодарности генеральный дирек-
тор выразила сотрудникам завода, 
вместе с которыми был пройдет не-
легкий путь к успеху.
Трогательным и запоминающимся 
получился видеоролик «Что думают 
о нас наши дети?». В нём дети со-
трудников предприятия показали 
высокую осведомлённость о ра-
боте своих родителей. И не менее 
душевным стало последовавшее за 
роликом выступление детского тан-

цевального коллектива с номером 
«Иди и смотри».
Кульминацией торжественной части 
стало поздравление генерального 
директора АО «Арнест» Сергея По-
пова. Сняв покрывало, он предста-
вил взорам зрителей уникальный 
подарок от коллег из Невинномыс-
ска – комара, символизирующего 
финансовые успехи инсектицидных 
средств, выпускаемых ООО «Аэро-
золь Новомосковск».
Душевно поздравила юбиляров 
генеральный директор ОАО «Ком-
пания «Арнест» Елена Сагал. Со 
сцены прозвучали замечательные 
стихи, посвященные заводу. Коллек-
тив компании преподнес «Аэрозоль 
Новомосковск» подарок – баннер с 
изображением продукции Прелесть 
Professional и словами «Компания 
Арнест с любовью», который занял 
достойное место на фасаде пред-
приятия.
Не оставило никого равнодушным 
в зале и искромётное исполнение 
«Лезгинки» фольклорно-хореогра-
фическим ансамблем «Гордость 
Кавказа» – обладателем Гран-При 
марокканского фестиваля творче-
ства и лауреата международных 
конкурсов в Сочи и в Санкт-Петер-
бурге. Такой подарок сделали юби-
лярам коллеги из Ставропольского 
края. Не менее зажигательной «Ка-
дрилью» ответили гостям предста-
вители Тульского хореографическо-
го коллектива «Нео».
Вручением настоящей капитанской 
футбольной формы «Аэрозоль Но-
вомосковск» генеральный дирек-
тор Елена Поповкина поздравила 
экс-директоров предприятия Ивана 
Рубана и Андрея Борщёва.
На протяжении всего торжества в 
адрес коллектива ООО «Аэрозоль 
Новомосковск» звучали добрые по-
желания, руководству и сотрудни-
кам предприятия вручили награды 
различных уровней. 
Вечер в КДЦ «Азот» продолжили 
знаменитые тульские вокалисты 
и музыканты.  Импозантный и ха-
ризматичный победитель много-
численных вокальных конкурсов 
Михаил Гришин, обладательница 
уникального по своему диапазону 
голоса, эстрадная певица, дважды 
обладательница Гран-при Междуна-
родных вокальных телеконкурсов, 
многократный лауреат Российских 
вокальных состязаний Любовь Тру-
фанова и легендарный DJ Desh по-
дарили гостям праздника отличное 
настроение и массу положительных 
эмоций. 

Илья Иванькин,
Мария Кудряшова



Восемь утра…Проходная приоткрыла дверцу.
«Аэрозоль Новомосковск», почувствуй сердцем!
На новые вершины устремлены наши взоры,
Как первооткрыватели-конкистадоры.
И знаешь, как бы линия не молотила,
Она нас всех сплотила.
Может за забором и жизнь предвзята,
Но здесь старые дружные ребята.
А ну-ка, вместе навались, и победа взята!
А за качество не понаслышке знаем.
Весь мир прокачаем и мы только начинаем!
 

Андрей Прохоров,
оператор технологических установок 

участка подготовки и хранения 
химсырья цеха наполнения 

ООО «Аэрозоль Новомосковск»

ТВОРЧЕСТВО

Чтобы дети 
нами гордились!
Именно под таким девизом проходил уже 
ставший доброй традицией конкурс дет-
ского рисунка в преддверии десятилетия 
«Аэрозоль Новомосковск» в составе Груп-
пы Арнест. Детское творчество послужило 
замечательным прологом и необычайным 
украшением корпоративного праздника.

 Праздничная тематика вдохновила более 
80-ти детей сотрудников предприятия на 
создание маленьких и больших шедевров. 
Некоторые не ограничились лишь одним ри-
сунком и предоставили сразу несколько. Не-
обычные сюжеты и оригинальные идеи, без-
условно, порадовали своим разнообразием 
конкурсное жюри.
Для равноценной борьбы, а конкурс пред-
полагал состязательный формат, всех участ-
ников разделили на 3 возрастные группы, в 
каждой из которых разыгрывалось 3 призо-
вых места. Самым младшим было 4-5 лет, а 
самыми старшими стали старшеклассники в 
возрасте 15-17 лет.
Очень непросто в итоге оказалось опреде-
лить победителей, для того чтобы поощрить 
замечательные, но не отмеченные призовым 
местом работы, решено было дополнительно 
наградить грамотами «Приз зрительских сим-
патий» и «Оригинальная идея рисунка» еще 
7 детей. Не только победители конкурса полу-
чили грамоты и подарки, но и все участники 
соревнования. 
Предоставленные детские рисунки легли в 
основу праздничного настроения. В обрамле-
нии рамок они украсили стены предприятия, 
а коллаж из интересных работ был размещён 
на подарочных коробках конфет. Четыре ри-
сунка удостоились особой чести – размеще-
ния на больших городских баннерах с логоти-
пом «Аэрозоль Новомосковск» и указанием 
автора произведения. 
Креативные детские рисунки наполнили 
особым юным вдохновением праздник и 
всю внутреннюю жизнь «Аэрозоль Новомо-
сковск». 

Илья Иванькин

КОНКУРСИСТОРИЯ

От рождения до наших дней: 
по страницам истории завода
Официальная история предприятия началась в конце 60-х годов, 
когда в Новомосковске был построен завод «Аэрозоль». В 1970 
году здесь стартовало производство своего рода «визитной кар-
точки» предприятия – известного на всю страну лака для волос 
«Прелесть».

озднее завод был переименован в «Завод бытовой химии», а в 
1980 году – в Производственное объединение «Новомосковск-
бытхим». В то время основными видами продукции были син-

тетические моющие, чистящие и отбеливающие средства бытовой 
химии, паркетный и мебельный лаки. В 1981 году промышленная 
площадка аэрозольной продукции была перенесена на 5 км к севе-
ру от прежнего производства: здесь «выросли» новые современные 
корпуса – так называемое «производство «9-30».
В конце 80-х-начале 90-х годов ставший уже акционерной компани-
ей «Новомосковскбытхим» производил товары бытовой химии, ко-
торые пользовались успехом у жителей России. Здесь выпускались 
такие известные большинству из нас освежители воздуха, очисти-
тели, инсектицидные средства, как «Прима», «Октава», «Секунда», 
«Баккара», «Дана», «Бак» и многие другие. Уже в то время ряд из-
делий производили в сотрудничестве с западногерманской фирмой 
«Schwarzkopf».
В середине 90-х годов сначала партнёром, а затем по результатам 
инвестиционного конкурса собственником завода становится аме-
риканская компания Procter & Gamble. Началось освоение выпуска 
стирального порошка известных марок, различных медицинских и 
косметических средств. В 1997 году производство аэрозолей в Ново-
московске было закрыто. И лишь в ноябре 1999 года, когда компа-
ния OWC (OST-WEST Corporation Inc.) приобрела аэрозольный завод у 
Procter & Gamble, здесь стали возрождать производство. В тот период 
продукция выпускалась по европейским рецептурам, исключительно 
из компонентов зарубежного производства. 
В 2005 году, находясь в составе OWC, предприятие обрело своё ны-
нешнее название «Аэрозоль Новомосковск».

Во второй половине 2007 года аэрозольный завод в Новомосковске 
вошёл в состав Компании «Арнест». С этого момента началась активная 
работа по возрождению и модернизации производства отечественных 
аэрозолей и многих других популярных продуктов. Развитие целевых 
направлений производства, автоматизация и передовой менеджмент 
Компании «Арнест» существенным образом улучшили экономическое 
положение завода, повысили прибыльность и устойчивость, сделали 
бизнес более конкурентоспособным.
Сегодня ООО «Аэрозоль Новомосковск» – производитель с известным и 
авторитетным именем на рынке. Предприятие стало важным «игроком» 
в команде Группы Арнест и в полной мере заявило о себе как о ведущем 
российском производителе товаров бытовой химии. 

Илья Иванькин

ИТОГИ Историю успеха пишем сегодня!
Став 10 лет назад частью лидирующего в 
России и за рубежом в своей отрасли про-
изводственного холдинга – Группы Арнест, 
предприятие совершило мощнейший ры-
вок в своём развитии и закрепило передо-
вые позиции производителя аэрозолей и 
бытовой химии. 

егодня здесь полностью модернизи-
ровано оборудование основных про-
изводственных цехов и участков, за-

пущены десятки высокопроизводительных 
автоматических линий, успешно освоены но-
вые направления производства, налажен вы-
пуск сотен новых наименований продукции. 
Значительное развитие получили научно-тех-
нический центр разработки продукции, под-

разделения основных и вспомогательных 
служб. Предприятие успешно внедрило в 
свою работу и поддерживает стандарты ме-
неджмента качества ISO 9001 и GMP. 
Показательным является и то, что «Аэрозоль 
Новомосковск», несмотря на высокие фак-
тические результаты своей деятельности, 
ежегодно превосходит их, закрепляя планку 
достижений на новом уровне.
Десятилетие по меркам современного бизне-
са – срок немалый. За этот период вложен-
ные средства при эффективном управлении 
современным предприятием успевают, как 
минимум, окупиться дважды.
Вот что показывает нам динамика основ-
ных показателей предприятия за последние  
10 лет:

• 11-тикратный рост общего объёма произ-
ведённой продукции при увеличении в 5 
раз количества выпускаемой только аэро-
зольной продукции;

• рост выручки в 9,5 раз;
• 7-тикратный рост производительности тру-

да при увеличении численности коллекти-
ва в 1,6 раз.

Безусловно, впереди у «Аэрозоль Новомо-
сковск» новые амбициозные цели. И все 
понимают, что быть лидером сегодня очень 
непросто. Это зачастую работа на пределе 
возможностей и серьёзная ответственность 
каждого члена команды. Но не только это, 
ещё «драйв», азарт и воля к победе опреде-
ляют успех! 

Илья Иванькин


