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ПРОГНОЗЫ ИТОГИ

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ

Вперёд 
за золотым 
руном!
Многие специалисты утверждают, что 2015 год 
станет непростым и «Компания «Арнест» готова 
выдержать все трудности. Ведь мы смотрим на 
непростые ситуации с оптимизмом и понимаем, 
что в трудное время перед нами открыты новые 
возможности, которые были скрыты ранее. 

 «Фортуна помогает смелым. Удача, подаренная 
богами, вкупе с нашей волей к победе, нашими 
собственными усилиями и нашей верой в себя, по-
могают нам преодолеть величайшие трудности на 
пути к достижению поставленных целей».
В определении девиза, который отразит вектор раз-
вития «Компании «Арнест» и сплотит единомышлен-
ников, лозунг, который будет сопровождать и объ-
единять нас в сильную команду профессионалов, 
которым не страшны трудности всего 2015 года. За 
его основу были взяты древние сказания о подви-
гах, отваге, мужестве и самоотверженности смелых 
аргонавтов, поплывших по опасным морям в страны 
чудес и богатства, где было сокрыто золото.  Имен-
но поэтому девиз «Компании «Арнест» на 2015 год - 
«Вперед за золотым руном!». За золотым руном на 
корабле «Арго» под покровительством Геры, Афро-
диты и Афины поплыл легендарный Ясон, и знамени-
тейшие воители его времени: Геракл, Тесей, Орфей 
и другие герои. На протяжении веков золотое руно 
считается магическим символом Владения, Силы, 
Богатства, Избранности, а Ясон и аргонавты - это про-
образы героев, отправляющихся на поиски высшей 
истины. Из данного сказания мы можем подчеркнуть 
для себя важнейшие уроки, например: постановка 
цели и ее достижение, руководство командой и при-
нятие стратегических решений, истинная дружба и 
взаимовыручка, завоевание статуса и доверия и их 
удержание, энергия богатства, везение и поддержка 
богов, которые благоволят героям.
Ясон, двигаясь через испытания, проходит путь от 
человека-одиночки с сильной идеей до лидера. Он 
не один отправляется в путешествие, он собира-
ет и ведет  команду героев, равных среди равных. 
Это дает возможность исследовать новые законы 
командообразования, партнерства и управления 
ресурсами, принимать неординарные решения в 
экстремальных ситуациях. 
В сказании прослеживается идея энергии богатства 
и понимание закона его достижения в простран-
стве. Для нас символика золотого руна заключается 
в том, что именно 2015 год - по стечению обстоя-
тельств подходящий по гороскопу нашей теме - дает 
нам возможность укрепить лидерство на россий-
ском рынке  и занять те позиции, которые обеспе-
чат нам прочный тыл в следующих периодах.
Сложные внешние и внутренние процессы часто 
отделяют нас от желаемой цели. Мы должны дей-
ствовать согласованно и стратегически четко. И 
каждый день, принимая те или иные решения, нам 
необходимо помнить о цели. Для нас важно, чтобы 
окружающие нас были нашими соратниками и еди-
номышленниками, нам важно получать поддержку 
равно так же как и оказывать ее. 
Для этого мы должны смотреть в одну сторону и ви-
деть основные векторы движения и всегда  помнить 
о своей цели и задачи. В сегодняшней непростой 
ситуации мы как команда должны обладать высо-
чайшими профессиональными навыками и лучши-
ми человеческими качествами и пройти сложный 
путь, чтобы быть достойным по праву обладать таким 
мощным символом и найти золотое руно! Каждый из 
нас часть большой команды, где каждый по своему 
уникален и ценен, команда, которая стремиться быть 
первой, стремится «вперед за золотым руном!» 

Новый год традиционно считается добрым семейным праздни-
ком. Особую важность этот праздник имеет для детей, ведь для 
них это настоящее чудо с зелёной ёлкой, Снегурочкой, Дедом 
Морозом и конечно… подарками! Однако далеко не у всех семей 
есть возможность организовать это торжество в соответствии с 
ожиданиями ребёнка. 

 Заботу о детях из малообеспеченных и многодетных семей го-
рода Невинномысска оказал благотворительный фонд «Моя Пре-
лесть». 27 декабря, для более чем 800 детей были организованы 
4 праздничные ёлки в КДЦ «Родина» и ДЮСШ «Шерстяник». Про-
грамма проведённых мероприятий включала в себя яркие  теа-
тральные представления, которые погрузили маленьких зрителей 
в атмосферу зимней сказки, занимательные конкурсы и весёлые 
хороводы. В глазах ребят, принимавших участие в предновогод-
них праздничных торжествах, читались неподдельный интерес и 
восхищение от происходящего вокруг них чуда. Однако на этом 
вечер сюрпризов для малышей не закончился, ведь каждого из 
них по окончанию мероприятий ждал подарок от благотворитель-
ного фонда «Моя Прелесть». 
Стоит отметить, что проведение новогодних праздников стало сво-
еобразным завершением активной деятельности фонда в течение 
всего 2014 года. Ведь несмотря на все сложности минувшего года, 

Конец календарного года для сотрудников Группы Арнест это не 
только пора подведения итогов и составления планов на следу-
ющие 12 месяцев, но и возможность проявить свой творческий 
потенциал, приняв участие в традиционных корпоративных кон-
курсах.

 В уже минувшем году работники предприятий, входящих в груп-
пу компаний,  приняли участие в предпраздничных мероприяти-
ях, цель которых – сплочение рабочих коллективов посредством 
решения нестандартных задач, а вместе с тем и создание празд-
ничной и весёлой атмосферы внутри них. Продемонстрировать 
высоту полёта своей фантазии сотрудники предприятий могли в 
рамках следующих творческих соревнований: «Лучшее новогод-
нее поздравление», «Лучшие Дед Мороз и Снегурочка», «Конкурс 

Новый год – пора веселья!

новогодних стенгазет», а также «Лучшее оформление кабинетов». 
Возможность проявить свой талант была и у детей работников  
Группы Арнест: для них были подготовлены специальные конкурсы 
по изготовлению новогодних поделок и рисунков. Оценочной ко-
миссии, призванной выявить имена победителей соревнований, 
выпала нелёгкая работа, однако опытные члены жюри справились 
со своей задачей, несмотря на большое количество  достойных 
кандидатов на верхушку творческого пьедестала. «Главное не по-
беда, а участие» - эта поговорка пришлась как нельзя кстати, ведь 
без награды не ушел никто. 
Результат стараний организаторов конкурсов – десятки коллек-
тивов, вовлеченных в мероприятия, сотни участников, и тысячи 
улыбок и поздравлений. На этой приятной и оптимистичной  ноте 
сотрудники Группы Арнест переступили порог 2015 года! 

В гостях у ёлки

усилиями благотворительного фонда «Моя Прелесть» удалось  
реализовать немало социальных проектов, поддержав таким об-
разом нуждающихся в помощи сотни малообеспеченных  семей. 
Среди прочих, была собрана значительная денежная сумма, не-
обходимая для лечения редкого заболевания Вани Головко, ока-
зана помощь беженцам с юго-востока Украины, а также выделены 
средства для подготовки детей к началу учебного года – это лишь 
небольшой список благих акций, которые были организованы во 
втором полугодии 2014 года. Желаем благотворительному фонду 
«Моя Прелесть» дальнейшей удачи в благородном деле помощи 
близким!  


